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Miejsce przedmiotu w programie studiów: 
Przedmiot obowiązkowy na kierunku Inżynieria bezpieczeństwa, na specjalności EBP 

Założenia i cele przedmiotu: 
Szczegółowe poznanie teoretycznych i praktycznych problemów diagnozy i oceny 
ergonomiczności i bezpieczeństwa środowiska pracy człowieka. 

Treści programowe przedmiotu (opis przedmiotu): 
Istota diagnozy. System człowiek-technika środowisko jako obiekt diagnozowania. 
Metodologiczne problemy diagnostyki ergonomicznej. Techniki, procedury diagnozowania. 
Psychosomatyczne obciążenie pracą. Ocena ergonomiczności i bezpieczeństwa jako rezultat 
diagnozowania. Modele formalne. Wykorzystanie rezultatów diagnozowania w projektowaniu. 

Przedmioty wprowadzające i wymagane wiadomości wstępne: 
Wiadomości z zakresu ergonomii, ekologii i podstaw bezpieczeństwa pracy. 

Forma zajęć i metody dydaktyczne: 
Laboratoria. 

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu – wymagania i system oceniania: 
Ocena raportów z laboratoriów. 
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2. Tytyk E. Projektowanie ergonomiczne PWN Warszawa 2001 
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